PERJANJIAN KERJA

DINASKESEHATAN KOTA KOTAMOBAGU

TAHUN 2023
No Indikator Kerja | Satuan | Target
Sasaran 1 Meningkatnya Akses dan Mutu Pelayanan serta M enurunnya M or biditas
1.1 |Persentasi Penurunan Penderita Penyakit Tidak Menular Hipertensi % 6.29
1.2 [IKM Pelayanan K esehatan Dasar Indeks BAIK
Konvers
1.3 |Prevalensi Stunting (Pendek dan Sangat Pendek) pada Balita % 451
Per 1000
1.4 |Angka Kematian Bayi Kelahiran 7.49
Hidup
. . . Per 100.000
1.5 [Tingkat Prevalensi Tuberkulosis Penduduk 171.48
1.6 |IKM Pelayanan K esehatan Rujukan Indeks BAIK
Konvers
Per 100.000
1.7 |JAngka Kematian Ibu Kelahiran 284.69
Hidup
Sasaran 2 Meningkatnya Dukungan Kinerja Dinas K esehatan
21 Persentase Layanan Dukungan Administrasi Kesekretariatan yang o %5
" |Sesuai SOP °
K otamobagu,

Walikota K otamobagu
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