PERJANJIAN KERJA

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA KOTAMOBAGU

TAHUN 2023
No | Indikator Kerja | Satuan | Target
Sasaran 1 OPTIMALISASI PENATAAN RUANG
1.1 [KETAATAN TERHADAP RTRW | % | 3958

Sasaran 2 MENURUNNYA TITIK GENANGAN AlIR PADA KAWASAN PERKOTAAN

21 PERSENTASE PENURUNAN TITIK GENANGAN AIR PADA o %9
" IKAWASAN PERKOTAAN °

Sasaran 3MEMPERTAHANKAN DEBIT AIR IRIGASI

3.1 [VOLUME DEBIT AIR IRIGASI | Liter/Detik | 9816
Sasaran 4 MENINGKATNYA INFRASTRUKTUR KUALITAS JALAN

4.1 |PERSENTASE JALAN DALAM KONDISI MANTAP | % | 82
Sasaran 5 MENINGKATNYA JUMLAH PENDUDUK YANG TERLAYANI AIR MINUM

5.1 [PERSENTASE PENDUDUK BERAKSES AIR MINUM | % | 80

Sasaran 6 MENINGKATNYA JUMLAH PENDUDUK YANG BERAKSES SANITASI

PERSENTASE SAMBUNGAN RUMAH (SR) YANG BERAKSES

0
SANITASI & 4

6.1

Sasaran 7 Meningkatnya dukungan kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Persentase layanan dukungan administras kesekretariatan yang sesuai

0
SOP Yo 100

7.1

K otamobagu,
Walikota K otamobagu
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