PERJANJIAN KERJA

DINAS SOSIAL KOTA KOTAMOBAGU
TAHUN 2023

No| Indikator Kerja | Satuan | Target

Sasaran 1 Meningkatnya K esgjahteraan Sosial bagi Penyandang M asalah K esgjahteraan Sosial
(PMKYS)

11 Persentgse Penyandang Masalah Kesgjahteraan Sosial (PMKS) yang % 736
Mandiri

1.2 |Persentase Potensi Sumber Kesgjahteraan Sosial (PSKS) Aktif % 317

Sasaran 2 Meningkatnya dukungan kinerja Dinas Sosial

Persentase layanan dukungan administras kesekretariatan yang sesuai

2.1 % 95
SOP

K otamobagu,

Walikota K otamobagu
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