PERJANJIAN KERJA

DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA KOTA KOTAMOBAGU

TAHUN 2023

No | Indikator Kerja | Satuan | Target
Sasaran 1 Meningkatnya Kualitas dan produktivitas Tenaga Kerja

11 Persentase.Tenaga Kerjayang mendapatkan pelatihan berbasis % 509

kompetensi

Sasaran 2 Meningkatkan Daya saing dan produktivitasindustri kecil dan menengah

2.1 |Persentase Kontribusi Sektor Industri Terhadap PDRB | % | 4
Sasaran 3 Meningkatnya dukungan kinerja dinas perindustrian dan tenaga kerja

3.1 |Presentase layanan dukungan administrasi kesekreatariatan sesuai SOP | % | 95
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