PERJANJIAN KERJA

INSPEKTORAT DAERAH KOTA KOTAMOBAGU

TAHUN 2023
No Indikator Kerja | Satuan | Target
Sasaran 1 Meningkatnya dukungan kinerja Inspektorat Daerah
Persentase layanan dukungan administras kesekretariatan yang sesuai
11 SOP % 95
Sasaran 2 Meningkatnya kualitas pengawasan internal di lingkungan pemerintah daerah
2.1 [Level kapabilitas APIP Level 3
29 Persentase Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Aparat o 85
"~ |Pengawas Internal maupun eksternal °

2.3 |Persentase penanganan pengaduan masyarakat % 100
Sasaran 3 Meningkatnya kualitas pengendalian intern pemerintah

3.1 |Level Maturitas SPIP Level 3
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