PERJANJIAN KERJA

KOTA KOTAMOBAGU

TAHUN 2023

No Indikator Kerja | Satuan Target
Sasaran 1 Meningkatnya kualitas Pendidikan dan Der ajat K esehatan M asyar akat

1.1 |Indeks Kualitas Pendidikan Indeks 0.7
1.2 |[Angka Harapan Hidup Tahun 70.7
Sasaran 2 Menurunnya Angka K emiskinan

2.1 |Persentase Kemiskinan | % 5.37
Sasaran 3 Meningkatnya Kualitas Hidup Perempuan dan Perlindungan Anak

3.1 |Predikat Kota Layak Anak Predikat Madya
3.2 |Indeks Pembangunan Gender (1PG) Indeks 95.4
Sasaran 4 Meningkatnya Kontribusi PDRB terhadap Pertumbuhan ekonomi

4.1 |PDRB ADHK | JutaRupiah | 2814906.98
Sasaran 5 Meningkatnya I nvestasi Daer ah

5.1 |Nilai Investas | Milyar | 343
Sasaran 6 Meningkatnya I nfrastruktur yang Berwawasan Lingkungan

6.1 |Indeks Infrastruktur Indeks 55.09
6.2 |Indeks Kualitas Lingkungan Hidup Indeks 58.44
Sasaran 7 Meningkatnya kualitas penyelenggar aan pemerintahan dan pelayanan publik

7.1 |Akuntabilitas Pengelolaan K euangan Daerah (Opini BPK) Opini WTP
7.2 {Indeks Pelayanan Publik Indeks 88
7.3 {Indeks SPBE Indeks 2.85
7.4 |Nila SAKIP Nilal 72

K otamobagu,
Walikota K otamobagu

Ir. Tatong Bara



